
Zur Verstärkung unseres Bereichs Fachkräfte & Potentiale, insbesondere für das 
Projekt Bochum.Wirtschaft.Digital, suchen wir ab sofort eine Werkstudentin bzw. 

einen Werkstudenten in Teilzeit (18 Std. pro Woche befristet bis zum 30.09.2024).

Ermöglicher*in gesucht

Die Bochum Wirtschaftsentwicklung gehört zu den größten und innovativsten  
Wirtschaftsentwicklungsgesellschaften in Nordrhein-Westfalen.

Mit unseren Dienstleistungen für Bochumer Unternehmen, Start-ups und auswärtige  
Investoren öffnen wir Türen, schaffen Perspektiven und sind eine starke Partnerin  

für eine nachhaltige Stadtentwicklung. Wir sind Bochums Parkhausbetreiberin Nr. 1, 
managen zahlreiche Technologie- und Gründerzentren und entwickeln und  

vermarkten die Bochumer Gewerbeflächen. 

Kurzum: Wir sind Bochums erste Adresse, wenn Du mit uns Wirtschaft aktiv gestalten 
willst. Werde Teil unseres Teams und schreib mit uns die Erfolgsgeschichte weiter – 

damit auch in Zukunft Bochum ein immer attraktiverer Wirtschaftsstandort wird.

Werkstudent:in für die Bochum Wirtschafts- 
entwicklung, (18 Std./Woche), befristet

Bochum Wirtschaftsentwicklung • Viktoriastraße 10 • 44787 Bochum

www.bochum-wirtschaft.de



Deine Aufgaben
• Unterstützen des Projekts von Bochum.Wirtschaft.Digital 

(www.bochum-wirtschaft.digital) in der Schnittstelle zu 
Kooperationspartner:innen und Unternehmer:innen

• Mitarbeiten im Bereich Fachkräfte & Potentiale, u.a. bei 
Projekten im Themenfeld Hochschule und Wirtschaft

• Unterstützen bei der Vorbereitung und Durchführung von 
(Online-) Seminaren im Digitalisierungskontext

• Aufbereiten von Inhalten für die Bewerbung von Online-
Seminar- und Beratungsangeboten, u.a. für Newsletter 
und Social Media

• Trendscouting aktueller Entwicklungen und Herausforde-
rungen der Digitalisierung

Dein Profil
• Studium in den Bereichen Wirtschaftswissenschaften, Kom-

munikation, Marketing, Geografie o.ä.
• Lust, die Zukunft Bochums mitzugestalten
• Interesse an Menschen, Wissen und Kommunikation im All-

gemeinen sowie an Themen wie Digitalisierung, Marketing 
und Fachkräfteentwicklung im Speziellen

• Kenntnisse über aktuelle Digitalisierungstrends und über 
die allgemeine Entwicklung in Bochum sind wünschens-
wert

• Erste Erfahrungen im Umgang mit Social Media-Tools sind 
wünschenswert

• Erste Erfahrungen in der Projekt- und Teamarbeit sind 
wünschenswert

• Zuverlässige, organisierte Arbeitsweise sowie Eigeninitiative
• Offener, kommunikativer Umgang

Unser Angebot
• Flexibles / mobiles Arbeiten
• Zukunftsorientiertes Unternehmen mit modernster Aus-

stattung in zentraler Lage
• Interessante und anspruchsvolle Arbeitsinhalte mit Ge-

staltungsfreiräumen
• Kurze Entscheidungswege
• befristeter Vertrag bis zum 30.09.2024 in Teilzeit (18 

Wochenstunden), leistungsgerechte Vergütung nach den 
Vorschriften des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst 
(TVöD) sowie eine zusätzliche Altersversorgung bei der 
Versorgungsanstalt des Bundes und der Länder (VBL)

• Strukturiertes Onboarding
• Teilnahme an Sportangeboten im Rahmen des Betriebli-

chen Gesundheitsmanagements
• Fort- und Weiterbildungen

Allgemeines
• Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht, 

Frauen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und 
fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht 
in der Qualifikation einer anderen mitbewerbenden Per-
son liegende Gründe überwiegen. 

• Die Bewerbung von geeigneten Schwerbehinderten und 
gleichgestellten behinderten Menschen im Sinne des 
SGB IX wird begrüßt.

• Die Gewährung von Chancengleichheit in Hinblick auf 
kulturelle Vielfalt, Herkunft und Lebensweise ist selbst-
verständlich 

 

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns 
auf Deine aussagekräftige Bewerbung –  
bitte ausschließlich digital - mit Angabe des frühesten 
Eintrittsdatums. 

Ihr Ansprechpartner für inhaltliche Fragen:Die Bewerbung richten Sie bitte bis zum 16.04.2023 an: 
Jonas Stawowy
T +49 234 61063-155
jonas.stawowy@bochum-wirtschaft.de

Timo Dotschkal
T +49 234 61063-126
timo.dotschkal@bochum-wirtschaft.de


