
 
 
 

Wissen ist Einsatz. 
Gute Aus- und Fortbildung braucht mehr als Fachwissen:  

Sie braucht Menschen, die dieses verständlich vermitteln und  
Begeisterung wecken. 

 

 
Dafür suchen wir zum 01.01.2027 mehrere 

Dozentinnen und Dozenten (w/m/d) auf Honorarbasis 
im Bereich  

 

„Management-/Entscheidungstechniken“. 
 

 
Sie haben Fachwissen, Freude an der Lehre und Lust, Ihre Erfahrungen weiterzu-
geben? Dann werden Sie Teil unseres nebenamtlichen Teams. 

 
Der Einsatz erfolgt flexibel und nach individueller Absprache. Die Lehrtätig-

keit findet sowohl vor Ort in Hagen als auch digital statt und wird durch 
Selbstlerneinheiten ergänzt. Die entsprechende Mobilität setzen wir voraus; 
Fahrtkosten werden selbstverständlich erstattet. 

 
 

Ihre Aufgabe 
Sie übernehmen Lehr- und Dozententätigkeiten in der Ausbildung für die Lauf-
bahn des ersten Einstiegsamtes der Laufbahngruppe 2 des feuerwehr-

technischen Dienstes in NRW (Das Studieninstitut in Hagen führt das Modul 
„Wissenschaftliches Arbeiten“ im B-IV-Lehrgang im Auftrag des Instituts der 

Feuerwehr (IdF) eigenverantwortlich durch). 
 
 

Lehrinhalte 
Das Fach „Management- und Entscheidungstechniken“ beinhaltet schwerpunkt-

mäßig die folgenden Inhalte: 
 

• Methoden der Entscheidungsfindung und Problemlösung 

• Entscheidungen in besonderen Situation (z. B. Zeitdruck, Informationsde-
fizit, kritische Überprüfung von Entscheidungen Dritter) 

• Evaluation von Entscheidungen („Manöverkritik“ durchführen) 
• Visualisierung von Entscheidungswegen 

• Grundlagen des Projektmanagements 
• Präsentationstechniken 



Ihre Anforderungen: 

• Abschluss auf dem Niveau DQR 6 oder höher (z. B. Bachelor, Meister, 
Techniker, Fachwirt) bzw. eine einschlägige Berufserfahrung 

• bestenfalls erste Erfahrung in der Lehre 
• fundierte fachliche und methodische Kenntnisse in einem oder mehreren 

der genannten Bereiche 

• Freude daran, Wissen praxisnah und verständlich zu vermitteln 
• freundliches und verbindliches Auftreten  

• Interesse an modernen Lehrmethoden sowie Online- und Blended-Learning 
 
 

Das bieten wir Ihnen: 
• Honorar von aktuell 42 EUR pro Unterrichtseinheit (45 Min.) 

• Erstattung von Reisekosten nach LRKG NRW 
• moderne Räumlichkeiten und hochwertige technische Ausstattung  

(z. B. multifunktionale Smartboards, Meeting- und Lernplattform) 

• Mittagverpflegung und Getränke gemeinsam mit dem Lehrgang inklusive 
• die Möglichkeit, die Zukunft des öffentlichen Dienstes (hier: Feuerwehr) 

sowie der Lehre aktiv mitzugestalten 
 

 
Interesse geweckt? 

Dann lernen wir Sie gerne kennen! 

 
 

Für weitere Informationen und Rückfragen stehen Ihnen Herr Röbbecke 
(02331/9518-57) und Frau Janoschka (02331/9518-54) gerne zur Verfügung. 
 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (insbesondere Le-
benslauf und Nachweisen) - vorzugsweise per E-Mail in einem zusammenhän-

genden PDF-Dokument - an: t.roebbecke@sti-hagen.de 
 
Alternativ können Sie Ihre Bewerbung postalisch richten an: 

 
Südwestfälisches Studieninstitut für kommunale Verwaltung Hagen 

z. Hd. Herrn Röbbecke 
Roggenkamp 12 
58093 Hagen 

 
Bitte geben Sie in Ihrer Bewerbung an, welche Lehrgebiete Sie in welchem 

Stundenumfang nebenamtlich abdecken können. 
 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung – und auf Ihren Einsatz! 

 
 


