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Techn./Kfm. Sachbearbeiter 
Service-Projekte    
Sie wollen ganze Branchen mit einem zukunftssicheren Portfolio an nachhaltigen 
und energieeffizienten Lösungen prägen? Wenn Sie Wert auf die Zuverlässigkeit 
eines etablierten Global Players legen und gleichzeitig das agile, innovative Denken 
eines mittelständischen Hidden Champions schätzen, dann sind Sie bei uns genau 
richtig! Nichts wie los!

Denn wir sind Vorreiter im Bereich CLEANTECH und ein führender Spezialist in der 
internationalen Technologielandschaft thermischer Anwendungen. Unsere Lösun-
gen optimieren weltweit die Effizienz der Energieerzeugung und verbessern den 
wasser- oder kreislaufwirtschaftlichen Nutzen industrieller Anwendungen. Damit 
tragen wir nachhaltig zur Ressourcenschonung und zum Umweltschutz bei.

Wenn Sie nun Ihre Zukunft in unserem Unternehmen sehen, freuen wir uns auf Ihre 
Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des frühestmög-
lichen Eintrittstermins: bewerbung@taprogge.de

Bei Rückfragen hilft Ihnen Kira Strohmeyer unter 02335 762-101.

•	eigenständige Bearbeitung von Kundenanfragen und Erstellung von Projekt- 
angeboten  –  inklusive intensiver Recherche der Fertigungsunterlagen und enger 
Zusammenarbeit mit dem Service-Team sowie anderen Fachabteilungen

•	Ausarbeitung technischer Dokumentationen gemäß Kundenspezifikationen  
für Modifikations- und Austauschprojekte

•	ganzheitliche Projektbetreuung – von der Planung bis zum erfolgreichen,  
termingerechten Abschluss

•	Beratung internationaler Kunden, Tochtergesellschaften und des Außendienstes  
in sämtlichen Servicefragen

Ihre zukünftigen Aufgaben

•	abgeschlossene technische Ausbildung, idealerweise ergänzt durch eine Weiter- 
bildung zum Betriebswirt oder Maschinenbautechniker

•	erste Erfahrungen in der Abwicklung technischer Angebote und Projekte
•	Bereitschaft, komplexe technische Fragestellungen analytisch, lösungsorientiert 

und im Team zu bearbeiten
•	strukturierte und selbständige Arbeitsweise
•	Eigeninitiative sowie Freude am Umgang mit internationalen Geschäftspartnern
•	sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Das bringen Sie mit

•	Beschäftigung in einem international agierenden Unternehmen
•	ein vielfältiges und abwechslungsreiches Aufgabengebiet
•	eine 35-Stunden-Woche mit fairer Vergütung für Mehrarbeit
•	zusätzliche Zahlungen von Urlaubs- und Weihnachtsgeld
•	eigene Kantine mit günstigen Preisen
•	Corporate Benefits und Mitarbeiterrabatte
•	angenehmes, familiäres Betriebsklima

Unsere Benefits


