N STADT
— BOCHUM

Die Stadt Bochum mit ca. 372.000 Einwohnerinnen und Einwohnern ist mit einer Vielzahl
anspruchsvoller Wissenschafts-, Bildungs- und Kulturstatten sowie vielen Einrichtungen
far Freizeit, Sport und Erholung eines der wirtschaftlichen und kulturellen Zentren des
Ruhrgebiets.

Das Amt fur Geoinformationen, Liegenschaften und Kataster sucht ab sofort fur die
Abteilung Grundsticksbewertung eine*n

Vermessungsingenieur*in als technische*n
Sachbearbeiter*in (w/m/d).

Kennziffer: 62-102
Bewerbungsfrist:  05.09.2023

Bewertung: EG12 TVSD bzw. BesGr. A12 LBesG
Die Beschaftigung erfolgt unbefristet.

Ihre Aufgaben:

e Sie Ubernehmen die fachliche Administration und die Sicherstellung des Betriebs der
zertifizierten ALKIS®-Verfahrenslésung 3A Web ALKIS®- Auskunft und GIS-Portal
(Katasterauskunft) zur digitalen und analogen Bereitstellung der amtlichen Geobasis-
daten des Liegenschaftskatasters.

e Siesind GIS-Spezialist / Vermessungsingenieur fir die webbasierte Bereitstellung von
Geobasisdaten des Liegenschaftskatasters und fir verschiedenste GIS Aufgaben im
Bereich ALKIS®.

e GDI Bochum - Sie Ubernehmen den Betrieb und die Weiterentwicklung der amtlichen
Geodateninfrastruktur der Stadt Bochum.

e Sje erarbeiten die Konzeption und Gbernehmen die fachliche Administration von in-
teroperablen OGC Webdiensten zur Bereitstellung von Geobasisdaten des Liegen-
schaftskatasters sowie die Durchfiihrung von Geoverarbeitungsprozessen im Bereich
ALKIS®.

e Sievertreten die Stadt Bochum in Arbeitsgruppen des Landes und in Software-Anwen-
dergemeinschaften sowie Uberregionalen Kooperationen im Bereich des Liegen-
schaftskatasters.

e OZG- Sie koordinieren die Einfilhrung von Dienstleistungen nach dem Onlinezugangs-
gesetz im Amt fur Geoinformation, Liegenschaften und Kataster.

e Sije wirken bei der Ausbildung der vermessungstechnischen Nachwuchskrafte mit.


tel:371000

Unsere Anforderungen:

e Sieverfugen Uber ein erfolgreich abgeschlossenes Studium (Diplom-Ingenieur*in o-
der Bachelor of Science oder Engineering) der Fachrichtung Vermessungswesen,
Geoinformation, Geografie, etc. oder einen vergleichbaren Abschluss. Gute Kennt-
nisse auf dem Gebiet der Rechts- und Verwaltungsvorschriften des 6ffentlichen Ver-
messungswesens werden vorausgesetzt.

¢ Als Beamtin / Beamter missen Sie neben einem erfolgreich abgeschlossenen Stu-
dium aus den o.g. Fachrichtungen liber die Befdhigung firr die Amtergruppe des 1.
Einstiegsamtes der Laufbahngruppe 2 des vermessungstechnischen Dienstes verfu-
gen oder bereits in der Laufbahngruppe 2 des vermessungstechnischen Dienstes tatig
sein.

e Umfangreiche Kenntnisse der Programme der ALKIS®-Verfahrenslésung der Fa.
VERTIGIS sind zwingend erforderlich. Erste Erfahrungen mit den Softwarelésungen
GEORG und Linkbase sind wiinschenswert.

¢ Gute Kenntnisse der Microsoft Office Produktpalette.

e Team- und Entscheidungsfahigkeit und ein hohes Maf an sozialer Kompetenz.

e Verantwortungs-, Leistungs- und Lernbereitschaft sowie die Initiative zu selbststandi-
gen und kooperativem Arbeiten.

e standige Fortbildungsbereitschaft.

Unser Angebot:

Die Stadt Bochum befindet sich im Aufbruch. Mit der Bochum Strategie sind wichtige Weichen
der Stadtentwicklungen gestellt. An diesem Erfolgskonzept kdnnen Sie aktiv mitwirken. Hier
wird eine fachibergreifende Zusammenarbeit an gesamtstadtischen Projekten grofigeschrie-
ben. Der Kompass flir gute Zusammenarbeit und Fihrung schafft den Rahmen fir eine mo-
derne, gestaltende und dienstleistungsorientierte Stadtverwaltung.

Wir fordern individuell Ihre Kompetenzen und bieten umfangreiche Fort- und Weiterbildungen
an. lhre Gesundheit und Zufriedenheit liegen uns als Arbeitgeberin am Herzen. Es erwarten
Sie daher familienfreundliche und gesundheitsférdernde Arbeitsbedingungen.

Sie erhalten Entgelt nach einem Tarifvertrag, der eine Sonderzuwendung und Leistungsorien-
tierte Bezahlung vorsieht. Dartiber hinaus zahlt die Stadt Bochum fiir Sie Beitrage zur Versor-
gungsanstalt des Bundes und der Lander, so dass Sie spater eine Zusatzrente erhalten. Mit
unserem Jobticket und dem Jobrad haben Sie zudem die Méglichkeit, umweltbewusst und
kostenglinstig zur Arbeit zu fahren.

Zusatzliche Informationen:

Grundsatzlich kénnen die Aufgaben auch mit reduzierter Arbeitszeit wahrgenommen werden.
Eine flexible Arbeitszeitgestaltung kann, orientiert an den dienstlichen Erfordernissen, verein-
bart werden. Teilen Sie uns dazu bitte Ihre Vorstellungen mit.

Wir sind eine moderne und innovative Dienstleistungsverwaltung im Herzen des Ruhrgebiets.
Um diesen Anspruch und die Qualitaten unserer Arbeit kontinuierlich zu verbessern, starken
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wir Diversitat und kulturelle Vielfalt. Wir pflegen eine Unternehmenskultur, die von gegensei-
tigem Respekt und Wertschatzung gepragt ist.

Bewerbungen von Menschen mit internationaler Familiengeschichte sind ausdricklich will-
kommen.

Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwilinscht. Bei gleicher Eignung, Befahigung und
fachlicher Leistung werden Frauen nach den Bestimmungen des Landesgleichstellungsgeset-
zes (LGG) bevorzugt berlicksichtigt.

Fragen beantworten Ihnen gerne:

Fachamt: Tim Mausbach-Judith, 0234/910-3495, TMausbach-Judith@bochum.de

Personaleinsatz: Birte Mittag, 0234/910-2651, BMittag@bochum.de

Sind Sie interessiert?

Wenn “Ja” - dann bewerben Sie sich bitte bis zum 05.09.2023 ausschlief3lich online Uber das
Stellenportal www.interamt.de.

Link zur Online-Stellenausschreibung:

https://www.interamt.de/koop/app/stelle?id=1008835
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Jetzt bewerben!


mailto:TMausbach-Judith@bochum.de
mailto:BMittag@bochum.de
https://www.interamt.de/koop/app/stelle?id=1008835

Unsere Auszeichnungen:

o » o charta der vielfalt

KLISCHEE FREI

Mitglied im
 ERFOLGSFAKTOR

" FAMILIE

Unternehmensnetzwerk

HEFT 112022

Beste Ausbilder
Deutschlands
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Stadt Bochum

IM TEST: 745 Unternehmen GOLTIG BIS: 11523

Quelle: Ausbildung.de

PREISTRAGERIN DES GENDER AWARD -
KOMMUNE MIT ZUKUNFT

fior vorbildliche Gleichstellungsarbeit in der K
verbehen durch die BAG kommunaler Fravenbiros und
Gleichstellungsstellen am Q Dezember 2019

UEFT 11/2022

Beste Aushilder Deutschlands
Duales Studium
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Hochstnote flir
Stadt Bochum

IM TEST: 153 Unternchmen GULTIG RIS: 11723

Quelle: Anshildung.de
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