
Als Trainee lernst Du die verschiedenen Bereiche und Prozes-
se unserer Gesellschaft Hartsteinwerke Thomas GmbH & Co. 
KG kennen. In Deinem individuell abgestimmten Traineepro-
gramm erlangst Du detaillierte Kenntnisse über die Herstel-
lungsverfahren unserer Produkte sowie die internen Betriebs-
abläufe und wirst in alle Aufgabenbereiche eingearbeitet. 
Durch die sofortige Einbindung in das Tagesgeschäft und in 
verschiedene Projekte, bei denen Du die technische Leitung 
sowie die Betriebsleitung aktiv unterstützt, bist Du gefordert, 
schnell Verantwortung zu übernehmen und selbstständig zu 
arbeiten.

Nach einer umfassenden Einarbeitung erhältst Du Gelegen-
heit zur ersten eigenverantwortlichen Übernahme von Auf-
gaben zur Überwachung und Optimierung der Abläufe im Be-
reich Naturstein sowie den damit verbundenen Schnittstellen. 
Darüber hinaus erhältst Du Einblicke in die Aufgabenstellungen 
aller Schnittstellenbereiche an den verschiedenen Standorten 
unserer Schwestergesellschaften. Hierzu zählen beispielswei-
se der kaufmännische Bereich sowie die Funktionsbereiche 
Asphalt, Beton oder Labor. Es erwartet Dich ein anspruchs-
volles Aufgabengebiet in einem dynamischen Team einer mo-
dernen, mittelständischen Unternehmensgruppe. Während 
Deiner Traineezeit bekommst Du von erfahrenen Kollegen das 
nötige Handwerkszeug sowie die Unterstützung, um Dich in 
Deiner neuen Rolle erfolgreich einzufinden und auf weiterfüh-
rende Aufgaben vorzubereiten. Weiterbildungsmaßnahmen 
ergänzen Dein Traineeprogramm.

Welche Aufgaben warten auf Dich?
• Zukunftssicherer Arbeitsplatz in einer finanzstarken Un-

ternehmensgruppe
• Marktgerechte und leistungsorientierte Vergütung, darü-

ber hinaus 30 Tage Urlaub
• Teamorientierte und wertschätzende Unternehmenskul-

tur sowie ein familiäres Arbeitsklima
• Regelmäßige gegenseitige Feedbackgespräche
• Spannende fachliche und persönliche Entwicklungschancen
• Bereitstellung von Equipment
• Prämie für Mitarbeiterempfehlungen
• Zuschuss für vermögenswirksame Leistungen
• Mitarbeiterparkplätze sowie kostenfreie Getränke

Was bieten wir Dir?

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Berg-
bau, Geotechnik, mechanische Verfahrenstechnik, Wirt-
schaftsingenieurwesen bzw. ein vergleichbares Studium 
oder eine Meister- oder Technikerausbildung

• Erste praktische Erfahrung (Industriepraktika oder techni-
sche Ausbildung) wünschenswert

• Starke Praxis- und Lösungsorientierung sowie Präzision 
und gesamtheitliches Denken

• Engagierter Einsatz sowie erfolgsorientiertes und eigen-
verantwortliches Arbeiten

• Teamplayer mit sehr guten kommunikativen Fähigkeiten
• Leistungsbereitschaft, Organisationstalent und Freude 

am Umgang mit Menschen
• Selbstständige, engagierte und zielorientierte Arbeitsweise
• Bereitschaft zum Einsatz an verschiedenen Standorten
• Sehr gute MS-Office-Kenntnisse

Was wünschen wir uns von Dir?

Mehr Informationen erhältst Du unter www.mhigruppe.de

Bei Fragen wende Dich bitte an:
Christiane Willand
Telefon: 06181 6676-750
E-Mail: bewerbung@mhigruppe.de

BEwirb dich jetzt!

Trainee Technik
(m/w/d)
Standort: Mühltal 
bei Darmstadt/Hessen

Die MHI Gruppe ist ein führendes mittelständisches 
Unternehmen in der Roh- und Baustoffproduktion so-
wie im Verkehrswegebau in der Mitte Deutschlands. Wir 
wollen gemeinsam Maßstäbe in Mitarbeiterzufriedenheit, 
ökonomischer und ökologischer Nachhaltigkeit, Innovation 
und gesellschaftlicher Verantwortung setzen.

Was zeichnet uns aus?
• Unsere wertschätzende Unternehmenskultur auf Augenhöhe
• Bodenständigkeit
• Flache Hierarchien
• Unser eingespieltes Teamwork

https://www.mhigruppe.de/stelle/trainee-technik-m-w-d-64367-muehltal-bei-darmstadt-hessen-mhigruppe

